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組織変更及び人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、平成23年１月31日開催の取締役会において、下記のとおり、組織変更及び人事異動を実施

することを決定いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 
１． 組織変更（平成23年２月１日付） 

(1) 事業推進本部を再編し、コア人材の育成及びブランド力向上を目的とするヒューマンリソー

ス事業本部、従来型技術サービスの拡大を目的とするエンジニア事業本部を設置いたします。 

(2) ヒューマンリソース事業本部の下部組織としてヒューマンリソース事業部、ハイパーアルト

ナー事業部を設置し、エンジニア事業本部の下部組織として東日本統括室、西日本統括室を

設置いたします。 

 

２．人事異動（平成23年２月１日付） 

組織変更に伴い、以下の人事異動を実施いたします。 

氏 名 新役職名 旧役職名 

奥坂 一也 常務取締役エンジニア事業本部長 
常務取締役事業推進本部長（営業統括･

能力開発担当）兼西日本事業部長 

江上 洋二 
取締役ヒューマンリソース事業本部長

兼ハイパーアルトナー事業部長 

取締役事業推進本部長（人材開発担当）

兼東日本事業部長 

上野  修 
ヒューマンリソース事業本部 

ヒューマンリソース事業部長 

事業推進本部 

ラーニングセンター長 

 

以 上 


