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2025年1月期 第1四半期ワンオンワンミーティング 

主な質疑応答  

（内容につきましては、ご理解いただきやすいよう部分的に加筆・修正しております。）  

 

Q．エンジニアの方が御社に入社するメリットは。 

A．一般的にはエンジニアを志す方々が就職希望先としてまず想定するのは、ハードウエア系で

あればまずはメーカー志向が第一だと思われます。最近、メーカーさんも体制的にジョブ型雇

用の方に徐々に移行しつつありますが、まだ総合職採用の体制を採用されていることがほとん

どです。従って、このような領域の業務をしていきたいと希望したとしても、希望通りの領域の

仕事に配属される保証はないということで、特にエンジニア思考の強い方はメーカーを第一志

望にするよりも当社のような技術サービス会社を第一志望にあげられる人が結構、増えてきて

います。 

 

Q．派遣の平均期間はどのくらいか。 

A．リーマンショック前までは、契約期間で1番多いのは1年でした。しかしながら、契約期間途中で

派遣契約を解除する、いわゆる「派遣切り」のような風潮が流布し、契約期間は大半が3カ月に

なりました。ただし、自動更新になっていますので、基本的にはお客様からの終了の申し入れ

がなければ平均3年強は契約期間が継続している状況です。そのプロジェクトが終了したとし

ても、同一のお客様の他のプロジェクトに移動していくことが大半ですので、結果的に年間平

均稼働率が98％超に上がっています。 

 

以上 


