
健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識変容・

行動変容に関する指標

健康投資施策の取組状況に

関する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい

経営課題

ヘルスリテラシーの向上

メンタルヘルス対策

生活習慣病予防

様々な効果に関連する

健康投資（＊）

＜管理職＞

メンタルヘルス研修

受講率

＜全従業員＞

研修受講率

特定保健指導受診率

保健指導実施

精密検査受診率

ストレスチェック受検率

精密検査受診勧奨

研修実施

ストレスチェック実施

アンケート実施

相談窓口の設置

健康管理システムの

活用

定期健康診断実施

採用力の向上

人財の定着化
高ストレス者割合の

減少

プレゼンティーイズムの

解消

セルフケアによる

健康管理

生活習慣病リスク

保有者の減少

ワークエンゲージメントの

向上

離職者の減少

疾病の早期発見

早期対応

（重症化予防）

職場環境の改善

ヘルスリテラシーの向上

生活習慣の改善

適正体重維持者の

増加

生産性の向上

（人財育成）


